REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA UCZNIOW

dla projektu , Kuznia umiejetnosci zawodowych w stonecznej Hiszpanii” o numerze: 2022-1-
PLO1-KA122-VET-000078156
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Definicje

1. Projekt: ,Kuznia umiejetnosci zawodowych w stonecznej Hiszpanii”, nr. 2022-1-PLO1-
KA122-VET-000078156 jest realizowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach Programu Fundusze Spoteczne dla Rozwoju Spotecznego (FERS) 2021-2027,
projektu ,Zagraniczna mobilno$é edukacyjna uczniéw i absolwentdw oraz kadry ksztatcenia
zawodowego”

2. Beneficjent — Zesp6t Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy

3. Instytucja Wdrazajgca - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Aleje Jerozolimskie 142A,
02-305 Warszawa

4. Beneficjenci Ostateczni (BO) - uczestnicy Projektu - uczennica/uczen klasy drugiej, trzeciej
lub czwartej Technikum Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy, uczacy
sie w zawodach: technik ekonomista, technik rachunkowosci, technik handlowiec, technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik reklamy oraz technik fotografii i multimediéw.

5. Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana przez Dyrektora szkoty w celu przeprowadzenia
rekrutacji Beneficjentéw Ostatecznych.

§2

Zasady ogolne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i  uczestnictwa w projekcie ,KuZnia
umiejetnosci zawodowych w stonecznej Hiszpanii”, numer: 2022 - 1- PLO1 - KA122 - VET —
000078156. Okres realizacji Projektu: od 05.09.2023 r.do 10.10.2024r.

1. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 30 ucznidéw uczeszczajgcych w roku
szkolnym 2022/2023 do klas II, Il i IV Technikum nr 3 w Zespole Szkét Ekonomicznych w
Debicy. Projekt przewiduje dwie mobilnosci: pazdziernik/ listopad 2023 — wyjazd uczniéw na
praktyki do Malagi, czerwiec/lipiec 2024 — praktyki uczniowskie w Sewilla.

2. Gtownymi celami Projektu sa

- zwiekszenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych uczestnikéw oraz
podniesienie ich atrakcyjnosci na rynku pracy,

- zdobycie przez mfodziez doswiadczenia zawodowego w miedzynarodowym srodowisku,



- nabycie i rozwdj kluczowych umiejetnosci praktycznych uczniow w obszarze ksztatcenia
zawodowego oraz ukazanie ich znaczenia dla przysztego sukcesu na rynku pracy,

- wzmochienie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym jako klucza do efektywnej
wspotpracy w zespole i realizacji zadan,

- ksztattowanie i rozwdj kompetencji interpersonalnych, szczegdlnie: spotecznych,
techniczno-informatycznych i cyfrowych,

- umozliwienie uczniom zdobycia i formalnego uznania jak najwiekszej liczby kompetencji
zawodowych, jezykowych i organizacyjnych niemozliwych do osiggniecia w formalnym cyklu
nauczania,

- wzbogacenie oferty edukacyjnej szkoty oraz jej prestizu w $rodowisku lokalnym,
- nawigzanie wspotpracy z pracodawcami z Hiszpanii,

- poszerzenie wiedzy na temat kultury i obyczajow Hiszpanii.

§3
Zakres wsparcia
Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje:
- 40 godzin bezptatnych zajec kulturowo - jezykowo - pedagogicznych,

- staz zagraniczny w hiszpanskich firmach, instytucjach, punktach gastronomicznych,
sklepach, studiach reklamowych i fotograficznych,

- bezptatny transport do miejsca odbywania praktyki i w strone powrotng do Polski
- bezptatne zakwaterowanie w miejscu odbywania stazu,

- zajecia adaptacyjne, kulturoznawcze i rekreacyjne organizowane przez Partnera w miejscu
odbywania stazu,

- ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw i odpowiedzialnosci cywilnej,

- wsparcie pedagogiczne i opieka dwéch nauczycieli z ZSE w Debicy.
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Kryteria kwalifikacyjne

1. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ wytgcznie uczennica/uczen klasy drugiej, trzeciej lub
czwartej Technikum nr 3 w Zespole Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy,
ktéry/ktora spetnia ponizsze warunki okreslone w niniejszym regulaminie:

a) zapozna sie z regulaminem uczestnictwa w Projekcie (dostepny u koordynatora Projektu i
na stronie internetowej szkoty),



b) otrzyma zgode rodzicéw lub opiekunédw prawnych na udziat w Projekcie,
c) wypetni kwestionariusz zgtoszeniowy do Projektu,

d) wyrazi zgode na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
Projektu,

e) uzyska pozytywng ocene Komisji Rekrutacyjnej,
f) wezmie udziat w szkoleniu kulturowo - jezykowo — pedagogicznym (obowigzkowo),
g) podpisze przed wyjazdem umowe o staz wraz z zatgcznikami,

h) ztozy w terminie okreslonym postanowieniami niniejszego regulaminu wszystkie
wymagane dokumenty.

2. Warunkiem zakwalifikowania ucznia do Projektu jest posiadanie statusu ucznia Zespotu
Szkét Ekonomicznych w Debicy przez caty planowany okres realizacji projektu.

3. Zgtoszenia niekompletne nie beda rozpatrywane, ponadto nie beda rozpatrywane
zgtoszenia wypetnione nieczytelnie oraz zawierajgce skreslenia.

4. Rekrutacja do projektu zostanie w oparciu o rowno$é szans przy ubieganiu sie o
zakwalifikowanie sie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na pteé, wiek, pochodzenie
etniczne, wyznanie, itd.

§5
Rekrutacja Uczestnikow

1. Przeprowadzone zostang dwa nabory rekrutacyjne do udziatu w Projekcie, w trakcie
ktérych wytonione zostang dwie 15 osobowe grupy uczestnikdw. tacznie w Projekcie udziat
wezmie 30 ucznidw/uczennic ZSE w Debicy.

2. W pierwszej rekrutacji (wrzesien 2023 r.) aplikowa¢ mogg uczniowie/uczennice klas Il Ill i
IV ksztatcgcy sie w zawodach: technik ekonomista, technik rachunkowosci, technik
handlowiec oraz uczniowie klas Ill i IV z klas technikum reklamy, technikum fotografii i
multimediow, technikum zywienia i ustug gastronomicznych.

W drugim naborze rekrutacyjnym (luty 2024) uczestniczy¢ mogg uczniowie/uczennice klas Il i
Il z kierunkéw: technik ekonomista, technik rachunkowosci i technik handlowiec oraz
uczniowie/uczennice z klas Il technikum reklamy, fotografii i multimedidw oraz zywienia i
ustug gastronomicznych.

3. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty w
sktadzie:

a) Koordynator Projektu
b) Kierownik Szkolenia Praktycznego
c) Nauczyciel jezyka angielskiego

d) Nauczyciele przedmiotow zawodowych (jeden nauczyciel z kazdego kierunku ksztatcenia)



4. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej szkoty.

5. W procesie rekrutacji zostang przeprowadzone dwa etapy selekcji dla uczniow
zainteresowanych uczestnictwem w Projekcie.

6. Rekrutacja uczestnikdw przeprowadzona bedzie w okresie trwania Projektu w schemacie:

a) sktadanie kart zgtoszeniowych do Projektu w formie papierowej w sekretariacie szkoty,
b) wstepny etap selekcji: odrzucenie kandydatur niespetniajgcych wymogoéw formalnych,
c) drugi etap selekcji: ogtoszenie wynikéw

7. Zastrzega sie prawo do wydtuzenia terminu rekrutacji lub wprowadzenia rekrutacji
dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

8. Uczniowie zainteresowani udziatem w Projekcie wypetniajg kwestionariusz zgtoszeniowy
podpisany przez rodzicéw/opiekundéw prawnych w terminie do 28.02.2024, godzina 11 (dla Il
tury) .

9. Rekrutacja w pierwszym etapie selekcji prowadzona jest oddzielnie dla poszczegdlnych
zawodow.

10. Liczba miejsc na wyjazd przedstawia sie nastepujgco:

a) staze w Maladze (pazdziernik/listopad 2023) - technik ekonomista — 2 osoby, technik
rachunkowosci — 2, technik handlowiec — 2 osoby, technik reklamy — 3 osoby, technik
fotografii i multimediow: 4 osoby, technik zywienia i ustug gastronomicznych — 2 osoby

b) staze w Sewilli (czerwiec 2024r.) — technik ekonomista — 4 osoby, technik rachunkowosci
— 2 osoby, technik handlowiec — 3 osoby, technik reklamy — 2 osoby, technik fotografii i
multimediow - 2 osoby, technik zywienia i ustug gastronomicznych - 2 osoby.

11. W wyniku Il naboru (luty 2024) Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych danych
tworzy liste rankingowq z nazwiskami 15 uczniéw/uczennic z najwyzszg liczbg punktéw oraz
liste rezerwowsa.

12. Podczas pierwszego etapu selekcji do Projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie sie kierowac
nastepujgcymi kryteriami preferencyjnymi:

a) ocena z jezyka angielskiego z okresu poprzedzajgcego rekrutacje (I semestr roku szkolnego
2023/2024) — max 30 pkt.

b) $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych (I semestr roku szkolnego 2023/2024) — max 20
pkt.

c) ocena z zachowania ucznia (I semestr roku szkolnego 2023/2024) — max 20 pkt.
d) konkursy/olimpiady przedmiotowe — max 20 pkt.

13. Kazdemu z w/w kryteriow Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie z ponizszg punktacjg —
punkty.

a) Zachowanie
‘ Zachowanie ‘ Liczba punktéw




b)

d)

14.

15.

16.

wzorowe 20 pkt.
bardzo dobre 15 pkt.
dobre 10 pkt
poprawne 5 pkt.
nieodpowiednie 0 pkt.
naganne 0 pkt.

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych:

Srednia ocen Liczba punktow
(przedziat)

5, 0i powyzej 30 pkt.

4,6 -4,99 25 pkt.
4,1-4,59 20 pkt.

3,6 -4,09 15 pkt.
3,0-3,59 10 pkt.

ponizej 0 pkt

Ocena z jezyka angielskiego za okres poprzedzajacy rekrutacje do projektu:

Ocena Liczba punktow
celujgca 30 pkt.

bardzo dobra 25 pkt.

dobra 20 pkt.
dostateczna 15 pkt.
dopuszczajgca 10 kt.

Laureaci konkurséw/olimpiad lub cztonkowie két naukowych

Konkurs/olimpiada Liczba punktéw
Laureat poz. centralnego 20 pkt

Laureat poz. woj./reg. 15 pkt.

Laureat poz. powiatowego 10 pkt

Cztonek kota naukowego 5 pkt

Uczniowie pochodzacy z rodzin niepetnych, obszaréw wiejskich oraz z orzeczeniami o
niepetnosprawnosci otrzymujg dodatkowo 5 pkt.

W wyniku zsumowania poszczegdlnych punktédw wytonione zostang listy rankingowe
uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w zajeciach przygotowawczych i odbycia
praktyk w Hiszpanii. W rekrutacji (luty 2024) na liscie umieszczonych bedzie 15
uczestnikdw zagranicznych praktyk oraz osoby rezerwowe. Dodatkowo przygotowane
zostang listy dla poszczegdlnych kierunkéw ksztatcenia zawodowego, w tym lista
zakwalifikowanych i lista rezerwowa.

Przy tej samej ilosci punktdw uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie
decyduje Komisja Rekrutacyjna na podstawie rekomendacji wychowawcy. Kolejnym
kryterium jest wyzsza ocena z zachowania, a nastepnie wyzsza ocena z jezyka
angielskiego z ostatniego semestru.

Pierwsza osoba wskazana na liscie rezerwowej dla kazdego zawodu powinna braé



17.

18.

19.

20.

udziat w zajeciach przygotowawczych i by¢ gotowa do wyjazdu. Jesli uczestnik z
listy zakwalifikowanych do projektu zrezygnuje z wyjazdu, na jego miejsce
wchodzi osoba 1z listy rezerwowej, ktdra brata udziat w zajeciach
przygotowawczych.

Wstepna lista oséb zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang opublikowane i
udostepnione w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoty w
nastepnym dniu po zakoniczeniu procedury rekrutacyjnej, tj. 29.02. do godziny 11.
Uczniowi, ktory ztozyt dokumenty aplikacyjne do projektu, przystuguje mozliwosc¢
wgladu do oceny wtasnej karty zgtoszenia, dokonanej przez Komisje Rekrutacyjna.

W przypadku niezakwalifikowania sie uczestnika do projektu przystuguje mu prawo
do wniesienia odwofania.

Procedure odwotawczg prowadzi dyrektor szkoty.

w

§6

Zasady organizacji zaje¢ kursu przygotowawczego do stazu

Zajecia w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo — pedagogicznego
zorganizowane beda w ZSE w Debicy lub online za pomocg komunikatora Skype
lub platformy edukacyjnej Teams.

Zajecia przygotowawcze odbywac sie bedg w terminie poprzedzajagcym wyjazd,
w kilkugodzinnych blokach po zajeciach lekcyjnych lub w dni wolne od zaje¢
dydaktycznych w formie stacjonarnej lub online.

Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

Nieobecnos¢ na zajeciach uczed usprawiedliwia pisemnie lub ustnie u
koordynatora Projektu w terminie siedmiu dni od daty nieobecnosci.
Nieobecnos¢ na zajeciach przygotowawczych moze by¢ spowodowane wytgcznie
chorobg lub waznym zdarzeniem losowym.

Dopuszczalna liczba nieobecnosci usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych
na zajeciach nie moze przekroczy¢ 20% ogoétu godzin.

§7

Zasady monitoringu

Uczestnicy zobowigzani sg do:
1.

Potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci.

Wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w
Projekcie oraz po jego zakoriczeniu.

Sporzgdzenia raportdw w trakcie oraz po odbyciu stazu.

Informacje , o ktérych mowa w punktach 1-3 beda wykorzystywane
przez Beneficjenta w zwigzku z jego obowigzkami sprawozdawczymi z
realizacji Projektu.

§3

Obowiazki Uczestnikow Projektu



Uczestnicy posiadajg nastepujgce obowigzki:

© No v B~ w N e

Przestrzegad niniejszy Regulamin.

Punktualnie przychodzi¢ na zajecia.

Rzetelnie przygotowywac sie do zajec¢ zgodnie z poleceniami prowadzgcych.
Poddawac sie monitorowaniu zgodnie z zasadami, o ktérych mowaw § 7.
Realizowa¢ zadania zlecone przez opiekuna stazu.

Na biezgco informowa¢ opiekuna przebywajgcego z uczniami na stazu
Przygotowac raport uczestnika stazu.

Uczestniczy¢ po powrocie ze stazu w dziataniach upowszechniajgcych
rezultaty Projektu.

§9
Zasady rezygnacji i skreslen z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych
przypadkach poprzez ztozenie pisemnego oSwiadczenia o rezygnacji.
Przypadki, o ktéorych mowa w pkt. 1 mogg wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej i zdarzen losowych.

Beneficjent Projektu (ZSE w Debicy) zastrzega sobie prawo do
skreslenia ucznia/uczennicy zlisty uczestnikdw Projektu w przypadku:
razgcego naruszania Statutu Szkoty Iub niniejszego Regulaminu na
uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia lub Koordynatora
Projektu,

b) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,

c)
4,

skreslenia uczestnika z listy uczniow Szkoty.

Decyzje o skresleniu osoby z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu w
przypadkach o ktérych mowa w pkt. 3a-3c niniejszego paragrafu, przedstawia
sie Uczestnikowi Projektu pisemnie wraz z podaniem powodu. Na jego miejsce
wchodzi kolejna osoba z listy rankingowej.

Kazdy z Beneficjentow Ostatecznych poinformowany zostanie przed
rozpoczeciem danego kursu o kosztach catkowitych uczestnictwa w Projekcie.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy oséb zakwalifikowanych do
Projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rankingowej zgodnie z zasadami
zawartymi w §4.

8§10

Postanowienia korhcowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane bedg przez
Beneficjenta tj. Zespot Szkot Ekonomicznych w Debicy.

2. Szczegdétowe zasady zachowania podczas pobytu na stazu w Hiszpanii reguluje:
Statut ZSE w Debicy, Regulamin wycieczek szkolnych oraz Regulamin Euromind.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20.09.2023r.

o wszelkic



